
 
 

 
Fédération Départementale des Associations Agréées 

pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique du Nord 

Offre d’emploi : TECHNICIEN(NE) 

 

 PRESENTATION :  

 

La Fédération Départementale des Associations Agréées pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique 

du Nord (FDAAPPMA 59), structure associative départementale, est chargée de coordonner les actions de 83 

associations (AAPPMA), regroupant plus de 27 000 pêcheurs (toutes cartes confondues). 

Ayant le caractère d’utilité publique et agréée au titre de la protection de l’environnement, la FDAAPPMA 

59 a notamment pour mission la promotion et le développement de la pêche de loisir, l’éducation à 
l’environnement, ainsi que la préservation et la restauration des milieux aquatiques du département.  

 

 DESCRIPTION DE L’OFFRE  :  

 

Au sein du pôle technique, le/la techncien(ne) assure des missions en lien avec la thématique de la 

connaissance des espèces et de leurs habitats.  

 

Au sein du pôle technique « milieux aquatiques » et sous la responsabilité directe du responsable, les 

principales missions seront : 

 

- Réalisation de relevés de terrain dans le cadre d’études sur les espèces ou leurs milieux : 

• suivi de l’espèce Brochet (Relevés d’inondations, identification des frayères potentielles, 
inventaires biologiques) 

• suivi de l’étiage des cours d’eau 

• suivi sur le terrain des sondes thermiques 

• diagnostic de terrain sur les sites Espaces Naturels Sensibles du département du Nord 

• suivi de dispositifs de franchissement piscicole 

• mise en œuvre d’un protocole visant l’état des lieux des populations de cormoran dans le 
département 

- Soutien technique aux opérations d’inventaire  
- Relationnel avec les AAPPMA et réalisation d’animations visant la préservation des espèces 

piscicoles et l’entretien des milieux aquatiques 

- Rédaction de rapports de perturbation (travaux/ pollutions)  

DESCRIPTIF DES MISSIONS : 



 

 COMPETENCES  

 

SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE : 

- Forte autonomie et affinité pour les missions de terrain  

- De solides connaissances du monde de la pêche (la pratique de la pêche sera un plus indéniable) 

- Qualité organisationnelle (Préparation de terrain (fiches, matériel,…), centralisation et archivage des données, 
bancarisation (Excel, SIG),…) 

- Esprit débrouillard et bricoleur 

- Maîtrise des outils informatiques (Pack office (word, excel, power point, SIG (QGIS)) 

 

SAVOIR-ETRE 

- Bonne qualité relationnelle et grande aisance orale nécessaire pour le travail avec nos partenaires techniques 

- Goût du travail en équipe 

- Aisance en communication et excellente maîtrise du français 

 

 NIVEAU D’ETUDE  ET PRE-REQUIS :  

- BAC+2/3 (et plus) dans le domaine de l’environnement et plus particulièrement des milieux aquatiques 

- Une expérience professionnelle dans le domaine de compétence, une expérience en Fédération 

de pêche et de protection des milieux aquatiques serait un plus. 

- Permis B obligatoire 

- Le permis fluvial serait un plus. 

 

 

 CONDITIONS :  

 

Durée : CDD temps plein - 37 heures en remplacement d’un congé maternité (période d’essai de 1 mois) 
Salaire conforme à la convention collective nationale des structures associatives de la pêche de loisir : Niveau III, 

échelon 1 

Poste basé à Le Quesnoy (59530), à pourvoir le plus rapidement possible 

 

 

 ENCADREMENT :  

- Directeur de la structure : Emmanuel Petit 

- Responsable : Gildas KLEINPRINTZ 

 

 ORGANISME EDITEUR DE L’OFFRE  :  

Fédération Départementale des Associations Agréées pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique du Nord 

Président : Daniel SKIERSKI 

Le dépôt des candidatures doit s’effectuer par courriel : contact@peche59.com 

Adresser lettre de motivation et CV à Monsieur le Président de la Fédération Départementale des Associations 

Agréées pour la Pêche et la Protection du Milieu Aquatique du Nord avant le 18 avril 2025. 

Contact : G. KLEINPRINTZ / Tél : 03 27 20 20 54 / 06 19 49 13 62 

mailto:contact@peche59.com

